-(@ Ferrovie della Calabria S.r.I.

Societa di Servizi di Trasporto Pubblico

Selezione per la copertura di n. 1 posto di Dirigente, con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato per un periodo di cinque anni presso la Direzione di Ferrovie della Calabria S.r.1.

Con delibera delllAmministratore Unico n. 10 del 14.04.2023, allegata al presente avviso, & stata

approvata la graduatoria finale di merito di seguito riportata.

Graduatoria Finale

“FASE A Valutazione dei titoli e delle esperienze - FASE B Colloquio”

nr Candidato Totale Fase A Totale fase B Totale Fase A+ B
B Dott. Aristide Vercillo Martino 60 28 88

D  Dott. Nazariy Broda 8 23 31

A | Dott. Andrea lemma 16 12 28

C  Dott. Giovanni Petronio 10 16 26

Catanzaro, 14 aprile 2023

Il Responsabile del Procedimento
Direttore Amministrazione e Finanza
Dott. Alfredo Sorace



pELBERA N. 2O DEL / %/04/295,3

L’AMMINISTRATORE UNICO

Vista la delibera n. 26 del 24/11/2022 con la quale veniva indetto un concorso pubblico per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente, con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato, secondo i CCNL dirigenti Aziende Industriali, per un periodo di 5 anni;

Vista la delibera n. 02 del 04/01/2023 con la quale veniva adottata la nuova configurazione della
Struttura Organizzativa della Societa che ha tenuto conto di tutte le necessita evidenziate nella citata
delibera n.26 istituendo, tra I’altro, la Direzione Investimenti ed Innovazione Tecnologica;

Atteso che la societd Ferrovie della Calabria stl ha la necessita di perseguire inderogabilmente gli
obiettivi che sono imposti dal predetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;

Atteso che la societa Ferrovie della Calabria srl ha la necessita di seguire, pill generalmente, gli
investimenti derivanti dalle diverse fonti di finanziamento sia in ambito infrastrutturale che di
materiale rotabile ferroviario ed automobilistico;

Atteso che, piu in generale, & necessario fornire alla societd una figura dirigenziale che possa
seguire con puntualitd, efficienza ed efficacia, alcuni settori strategici dell’attivitd aziendale
sopraftutto a seguito dei rilevanti investimenti di cui la Regione Calabria e Ferrovie della Calabria

stl risultano destinatari e, quindi, dell’organizzazione interna aziendale funzionale al perseguimento
di tali obiettivi;

Considerato che, in esecuzione della delibera n. 26 del 24-11-2022, in data 05-01-2023 & stato
pubblicato regolare avviso per la copertura di n. 1 posto di Dirigente, con contratto di lavoro

subordinato a tempo determinato, secondo i CCNL dirigenti Aziende Industriali, per un periodo di 5
anni;

Atteso che con nota AU/1842 del 17-03-2023 ¢ stata nominata la commissione per la prova selettiva
di che trattasi e che in data 12-04-2023 la stessa, a conclusione dei lavori, ha fornito la graduatoria
finale di merito;

Visto il promemoria del 14-04-2023 redatto dal Responsabile del procedimento dott. Alfredo
Sorace — Direttore Amministrazione e Finanza, nonché i verbali e le conclusioni fornite dalla
comimissione nominata per tale scopo;

Considerato tutto cio, I’ Amministratore Unico

DELIBERA

* di approvare la seguente graduatoria di merito fornita dalla Commissione di gara con il verbale
n. 2 della seduta del 12-04-2023:

k.



: Formaz. . 2 Esperienza
A Voto di g Pubblicaz. | Esperienza P _' Totale Fase | Totale Fase | Totale Fase
nr Candidato post i specifica e
laurea coerenti profess le A B A+B
lauream COnosc.

B |Dott. Aristide Vercillo Martino 5 0 0 15 40 60 28 88
D |Dott. Nazariy Broda 7 1 o] 0 0 8 23 31
A |Dott. Andrea lemma 5 1 0 0 10 16 12 28
€ |Dott. Giovanni Petronio 8 1 i | 0 0 10 16 26

che si esaurisce con I’assunzione del primo risultato in graduatoria;

¢ di demandare al Direttore Amministrazione e Finanza ’adozione dei conseguenti provvedimenti
per I’assunzione del dott. Aristide Vercillo Martino risultato primo nella graduatoria di merito
finale.
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