
 

FORMATO E U R O P E O  

PER IL CU R RI CULUM 

V ITAE  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

  
Nome MARIANO MARCHESE 

 
Indirizzo  

Telefono  
Fax  

E-mail  

PEC avv.marianomarchese.cs@pec.giuffre.it 
 

Nazionalità 
 
 

 
Data di nascita 

 

  

  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

• Date(da–a) Da Maggio 2024  ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Legale Marchese 

• Tipo di azienda o settore Studio legale 

• Tipo di impiego Internazionalizzazione 

• Principali mansioni e responsabilità Promozione e realizzazione progetto “Ri Conoscersi”  per lo sviluppo economico della provincia di 
Cosenza e del Senegal. 

  

• Date(da–a) Da Febbraio 2024  ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Collegio Consultivo Tecnico  

• Principali mansioni e responsabilità Rappresentante  per la provincia di Cosenza CCT a carattere permanente relativo agli affidamenti di 
lavori diretti alla realizzazione di opere pubbliche.  

•   

• Date(da–a) Da Marzo 2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Componente Collegio Consultivo Tecnico  

• Principali mansioni e responsabilità Rappresentante per la provincia di Cosenza dei Lavori - Nuova costruzione e parziale adeguamento 
strada di collegamento Cosenza – Sibari . 

  

• Date(da–a) 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ernst & Young- Roma 

• Tipo di azienda o settore Consulenza 

• Tipo di impiego Consulente Legale 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente legale progetto transizione digitale delle P.A. per la Regione Calabria 

  

  

 
 
 
 

 

mailto:avv.marianomarchese.cs@pec.giuffre.it


• Date(da–a) 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ecosfera servizi - Roma 

• Tipo di azienda o settore Consulenza 

• Tipo di impiego Consulente Legale 

• Principali mansioni e responsabilità  

  

• Date(da–a) 2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura – Confcommercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Associazione 

• Tipo di impiego Internazionalizzazione - accordo internazionale - Assocultura- Confcommercio, Provicia di Cosenza, 
Municipalità di Peja (Repubblica del Kossovo) 

• Principali mansioni e responsabilità Promozione relazioni internazionali per la realizzazione di progetti comuni utili allo sviluppo socio- 
economico-culturale- commerciale-turistico delle aree geografiche coinvolte 

•   

• Date(da–a)  2022  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura – Confcommercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Associazione 

• Tipo di impiego Accordo partnerariato 

• Principali mansioni e responsabilità Sottoscrizione Accordo di partnerariato tra Assocultura – Confcommercio e la  Provincia di Cosenza 
volto alla promozione e allo sviluppo del territorio, della cultura del commercio e 
dell’internazionalizzazione attraverso accordi internazionali con paesi Europei ed Extra Europei  

  

• Date(da–a) Dal 2019 ad Oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Camera di commercio italo-ellenica di Salonicco 

• Tipo di azienda o settore Confederazione delle imprese, delle attività professionali e del lavoro autonomo 

• Tipo di impiego Membro elettivo del consiglio direttivo – delega ai rapporti con gli enti 

• Principali mansioni e responsabilità Funzione di connessione tra le imprese italiane e il mercato ellenico, responsabile rapporti con enti 
pubblici e privati esteri 

  
• Date(da–a) 2019-2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura - Confcommercio  

• Tipo di azienda o settore Associazione 

• Tipo di impiego Internazionalizzazione - accordo internazionale - Assocultura- Confcommercio, comune di Cosenza, 
prefettura di Rabat, ass. Marocains sans frontieres. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile relazioni internazionali per la realizzazione di progetti comuni utili allo sviluppo, 
culturale, commerciale, turistico, economico delle aree geografiche coinvolte. 

  
• Date(da–a) Dal 2019 ad Oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Confcommercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Confederazione delle imprese, delle attività professionali e del lavoro autonomo 

• Tipo di impiego Mediazione internazionale tra Confcommercio prov.di Cosenza - associazione dei commercianti di 
Salonicco (gr) (easth). 

Formazione dei commercianti e formazione sul commercio elettronico per i lavoratori 

• Principali mansioni e responsabilità Mediatore internazionale per la cooperazione, gestione e sviluppo economico del commercio 

Promozione e sviluppo di attività commerciali, incremento occupazionale negli scambi, protezione e 
informazione dei consumatori 

  
• Date(da–a) 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Legale Marchese 

• Tipo di azienda o settore Studio Legale  

• Tipo di impiego Mediazione internazionale- Municipalità di Salonicco (Grecia) – Municipalità di Istanbul (Turchia) – 
Comune di Cosenza  

• Principali mansioni e responsabilità Formalizzazione adesione alla “cooperation agreement between bizantyn charm” dell’area 
geografica della provincia di Cosenza.  

Promozione e realizzazione progetto di tutela della cultura e della tradizione bizantina nel mondo e 
dello sviluppo turistico-culturale dei territori coinvolti 

  
 
 
 
 

 



 
 

• Date(da–a) Dal 2019  ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Legale Marchese 

• Tipo di azienda o settore Studio Legale 

• Tipo di impiego Membro della costituente “Mediterranean Platform” per lo sviluppo e l’internazionalizzazione della 
rete dei paesi che si affacciano sul bacino del mediterraneo. 

• Principali mansioni e responsabilità Sviluppo internazionale e integrazione socio-economico-turistico culturale e commerciale delle aree 
geografiche coinvolte 

  
• Date(da–a) Dal 2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura - Confcommercio 

• Tipo di azienda o settore Associazione  

• Tipo di impiego Mediazione internazionale Assocultura-Confcommercio , provincia dell’Ontario (Canada), comune di 
Cosenza 

• Principali mansioni e responsabilità Promzione relazioni internazionali per la realizzazione di progetti comuni utili allo sviluppo socio- 
economico-culturale- commerciale-turistico delle aree geografiche coinvolte 

  
• Date(da–a) Dal 2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Confcommercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Confederazione delle imprese, delle attività professionali e del lavoro autonomo 

• Tipo di impiego Mediazione Internazionale Italia/Grecia 

 

• Principali mansioni e responsabilità Mediatore per lo sviluppo economico-turistico-commerciale-culturale nell’incontro istituzionale tra la 
delegazione Greca (comune di Salonicco, regione della Macedonia, consolato Italiano di Salonicco, 
Camera di Commercio Italo Ellenica di Salonicco) e imprese della provincia di Cosenza. 

  

  
• Date(da–a) 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Legale Marchese 

• Tipo di azienda o settore Studio legale 

• Tipo di impiego Mediazione internazionale - ACCA ( Australian Calabrese Cultural Association) ltd- incontro 
bilaterale Australia- Italia (Calabria) 

• Principali mansioni e responsabilità Redazione relazione dal titolo: “Valenza degli interscambi culturali nel processo di 
internazionalizzazione delle regioni”.  

Pianificazione e sviluppo dei rapporti economici-turistici-commerciali-culturali tra Australia e 
Calabria 

  
• Date(da–a) 2019  ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Confcommercio Calabria - LameziaTerme 

• Tipo di azienda o settore Confederazione delle imprese, delle attività professionali e del lavoro autonomo 

• Tipo di impiego Avvocato- membro del Consiglio dei Probiviri 

• Principali mansioni e responsabilità Organo di controllo 

  
• Date(da–a) Dal 2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di San Giovanni in Fiore 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

• Tipo di impiego Consulente settore Welfare – settore valorizzazione patrimonio socio-culturale –  settore 
Internazionalizzazione 

• Principali mansioni e responsabilità Consulenza Contrattuale, anche in materia di appalti 

  
• Date(da–a) Dal 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Camera di commercio di Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Confederazione delle imprese, delle attività professionali e del lavoro autonomo 

• Tipo di impiego Membro Comitato per la promozione della cultura e del turismo  

• Principali mansioni e responsabilità Vice Presidente 

  
• Date(da–a) Dal 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura- Confcommercio 

• Tipo di azienda o settore Associazione 



• Tipo di impiego Internazionalizzazione Assocultura- confcommercio- comune di Salonicco- comune di Cosenza 

• Principali mansioni e responsabilità Creazione relazioni internazionali per la realizzazione di progetti comuni utili allo 

Sviluppo culturale – sociale – commerciale -turistico delle aree d’interesse. 

  
• Date(da–a) 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura- Confcommercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Associazione 

• Tipo di impiego Mediazione internazionale. 

• Principali mansioni e responsabilità Mediatore per il dialogo e la cooperazione sullo sviluppo di rapporti culturali, istituzionali e 
commerciali tra le imprese della provincia di Cosenza e le aree imprenditoriali di Istanbul (Turchia), 
Bucarest (Romania), Tirana (Albania), Pristina (Kosovo) e Sarajevo (Bosnia Erzegovina). 

  
• Date(da–a) DAL 2015 AL 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Cosenza  

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico setttori 6-12-13 

• Tipo di impiego Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di specifico supporto al settore welfare.  

Collaborazione con il 12° settore per analisi posizioni contrattuali attive e passive.  

Attività di supporto al dirigente del settore 12°/13° per la risoluzione di problematiche tecnico-
giuridico- amministrative, afferenti l’ufficio Patrimonio del comune e nella fase di gestione 
amministrativa degli immobili di proprietà comunale. 

  
• Date(da–a) DAL 2012 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Confcommercio Cosenza  

• Tipo di azienda o settore Confederazione delle imprese, delle attività professionali e del lavoro autonomo. 

• Tipo di impiego Avvocato-membro del consiglio direttivo – già presidente probiviri 

• Principali mansioni e responsabilità  

  
• Date(da–a) DAL2012 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Assocultura - Confcommercio Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Associazione 

• Tipo di impiego Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità Promozione iniziative di valorizzazione arte e cultura del territorio in collaborazione anche con gli  
altri enti pubblici e/o privati 

  
• Date(da–a) DAL 2009 AL 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Tribunale 

• Tipo di impiego Avvocato- membro della commissione lavoro istituita presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di 
Cosenza 

• Principali mansioni e responsabilità Approfondimento e valutazione delle tematiche di propria competenza  

Collaborazione con il Consiglio dell’Ordine 

  
• Date(da–a) 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Neverland s.c.a.r.l.- Castrolibero 

• Tipo di azienda o settore Formazione 

• Tipo di impiego Direttore 

• Principali mansioni e responsabilità Corso cod.135 conv. 12468 del 25.06.2007 

  
• Date(da–a) DAL 2005 AL 2011  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro UGL-ENAS Cosenza (IT) 

• Tipo di azienda o settore Patronato 

• Tipo di impiego Avvocato 

• Principali mansioni e responsabilità Consulenza legale giudiziale e stragiudiziale per le sedi di Cosenza, Acri(CS), Bisignano(CS). 

  
• Date(da–a) DAL 2003 AL 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico - struttura tecnico scientifica “Osservatorio faunistico regionale della Calabria”   

• Tipo di impiego Avvocato 



• Principali mansioni e responsabilità Consulenza legale nelle materie di competenza e supporto alle attività dell’assessorato agricoltura 
caccia e pesca 

 
 
 
 
 

 

• Date(da–a) DAL 2003 AL 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro RegioneCalabria 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico  

• Tipo di impiego Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Docente nei corsi di formazione per “Guardie venatorie volontarie”, istituiti nei comuni di 
Montalto Uffugo e CoriglianoCalabro, prov. di Cosenza, disciplina: “legislazione venatoria”. 

  

  
• Date(da–a) DAL 2002 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Legale Marchese - Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Studio legale di diritto civile, diritto commerciale, diritto del lavoro, diritto di famiglia, diritto 
amministrativo, diritto pubblico, diritto degli enti locali e diritto internazionale. 

• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità Lo studio si occupa delle materie di diritto di competenza oltre che di  accordi e mediazione 
internazionale. 

  

  
• Date(da–a) DAL 2002 Al 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro NEUTRERGON ONLUS 

• Tipo di azienda o settore Movimento per la tutela dei diritti umani 

• Tipo di impiego Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità  

  
• Date(da–a) DAL 2000 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro LASTRAD@ 

• Tipo di azienda o settore Web magazine 

• Tipo di impiego Editorialista 

• Principali mansioni e responsabilità Membro de lconsiglio direttivo e socio fondatore 

  

  
• Date(da–a) DAL 1999 AL 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Movimento dei consumatori- M C- sezione di Cosenza e provincia 

• Tipo di azienda o settore Tutela dei consumatori 

• Tipo di impiego Presidente - consulente legale 

• Principali mansioni e responsabilità  

  
• Date(da–a) DAL 1999 AL 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro S.E.M.P. (Società Europea di Medicina e Psicoterapia), affiliata alla E.A.P. (European Association 
for  Psycoterapy- ente accreditato presso il parlamento europeo), Roma(RM) 

• Tipo di azienda o settore Medicina e Psicoterapia 

• Tipo di impiego Membro collegio legale 

• Principali mansioni e responsabilità Avvocato 

  
• Date(da–a) DAL 1998 AL 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CO.GE.CO. Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Diritto condominiale 

• Tipo di impiego Consulente legale 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile ufficio legale 

  

• Date(da–a) DAL 1998 AL 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro U.N.A.I. (Unione Nazionale Amministratori Immobili) Roma 

• Tipo di azienda o settore Sindacato di categoria 

• Tipo di impiego  



• Principali mansioni e responsabilità Presidente prov. Di CS e consigliere nazionale. 

  
• Date(da–a) DAL1995AL1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro S.I.M.P. (Societa’ Italiana Di Medicina E Psicoterapia), Roma 

• Tipo di azienda o settore Medicina e Psicoterapia 

• Tipo di impiego Public Relator 

• Principali mansioni e responsabilità Relazioni enti governativi 

  

ISTRUZIONEE FORMAZIONE 

 

 

• Date(da–a) DICEMBRE 2013 – GENNAIO 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Società Italiana degli avvocati amministrativisti di Roma 

• Qualifica conseguita Diritto Amministrativo- la responsabilità per danni della pubblica amministrazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  
• Date(da–a) 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

O.D.G. (ordine dei giornalisti) 

• Qualifica conseguita Giornalista pubblicista  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Date(da–a) 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Scuola di formazione “Neverland s.c.a.r.l” 

• Qualifica conseguita Diploma in Counselor per lo sviluppo e la gestione delle risorse umane e supporto psicologico 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  
• Date(da–a) NOVEMBRE – DICEMBRE 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cosenza 

• Qualifica conseguita Diritto di famiglia - separazione e divorzio 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  
• Date(da–a) OTTOBRE  2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cosenza 

• Qualifica conseguita Diritto del lavoro 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  
• Date(da–a) DA NOVEMBRE 1999 AD APRILE 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cosenza con il sostegno della Commissione Europea 

• Qualifica conseguita Diritto comunitario 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

• Date(da–a) A.A.1997/1998–1998/1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Istituto di formazione scuola di preparazione alle carriere giuridiche del prof. Rocco Galli Roma. 

• Qualifica conseguita Preparazione alle carriere giuridiche 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  
• Date(da–a) A.A.1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università Statale “La Sapienza” di Roma 

• Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza 



• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Tesi di laurea: in diritto civile dal titolo “Danno biologico a causa di morte”. Abilitazione alla 
professione di avvocato 

 

• Date(da–a) DAL 1992 AL 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Scuola di formazione in psicoterapia P.E.A. ( Pragmatica-Eclettica-Analitica) ad indirizzo 
Psicodinamico per la formazione della personalità, di Roma  

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Corsista presso P.E.A divenuta nel 2001 SFPID scuola di formazione specialistica riconosciuta dal 
MIUR 

  

  

CAPACITA’ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA ITALIANO 

 
Altre lingue 

 
INGLESEEFRANCESE 

Capacitàdilettura:Buona  

Capacitàdiscrittura:Buona  

Capacità di espressione orale: Buona 

 
 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

Ottima esperienza di mediazione culturale e di gestione dei conflitti sviluppata con corsi specifici e 
applicata negli ambienti di lavoro e nelle attività di volontariato in condizioni di disagio sociale. 

Forte predisposizione e talento nel concertare tavoli tecnici internazionali di scambio culturale e 
sociale oltre che commerciale e di promozione e sviluppo territoriale. 

Forte Know-How culturale e imprenditoriale  acquisito anche attraverso una profonda passione per il 
viaggio che ha favorito lo sviluppo di una profonda conoscenza di luoghi, popoli e culture. 
 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ottime capacità ed esperienza organizzativo/gestionali acquisite nella trentennale attività lavorativa, 
svolta sia in ambito privato che nelle P.A., nella partecipazione ad associazioni di categoria e  di 
volontariato. 

Ottime capacità di Leadership maturate anche grazie all’esperienza nei ruoli apicali occupati 
durante il percorso professionale. 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Buona conoscenza dei programmi Office TM: Word™, Excel™e PowerPoint™,  

Internet e posta elettronica. 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Giornalista pubblicista e scrittore, autore di tre romanzi di viaggio pubblicati dalla “Pellegrini Editore”  
Grazie alla sua capacità oratoria e alla naturale capacità narrativa, nella sua esperienza, vanta 
anche presentazione di libri del panorama editoriale nazionale. 

ALTRE CAPACITA’ E 

COMPETENZE: 

 

Profondo conoscitore della storia antica e moderna, particolarmente attratto dalla filosofia e dallo 
studio delle religioni. 

 

PATENTE O PATENTI 
 

Patente categoria “A - B” 

 

     Cosenza 02/12/2024 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del  DPR445/2000 
successive modificazioni ed’integrazioni. 

Il sottoscritto MARIANO MARCHESE, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, 
consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del medesimo DPR, rispettivamente sulla responsabilità penale prevista per chi 
rende false dichiarazioni e sulla decadenza dai benefici eventualmente  conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, Dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 

 

        FIRMA 
       F.TO MARIANO MARCHESE 
 


