DELIBERA N. 19 DEL 01/10/2021

Vista la delibera n. 7 del 20 agosto 2019 con la quale veniva adottata la nuova configurazione della
Struttura Organizzativa della Societa;

Vista la delibera n. 12 del 30.09.2019 con la quale I'Amministratore Unico pro-tempore ha

nominato, a seguito di specifico interpello, le figure Dirigenziali e quelle di Posizione Organizzativa
Speciale (P.O.S.);

Vista la delibera n. 16 del 22.10.2019 con la quale 'Amministratore Unico pro-tempore ha
assegnato alle posizioni di vertice le deleghe, le funzioni e le risorse umane;

Vista la delibera n. 12 del 23 giugno 2020 con la quale & stata prevista la figura di Temporary
manager con funzioni di Coordinamento Generale e di coordinamento della macrostruttura di
Ferrovie della Calabrig;

Considerato che & stata data adeguata informativa alle Organizzazioni Sindacali tutte in ordine al
nuovo assetto organizzativo aziendale e sulla necessita di dare maggiore impulso alle attivita
aziendali al fine di perseguire con maggiore efficacia gli obiettivi di stabilizzazione, di risanamento

e sviluppo aziendale preservando i principi di separazione contabile previsti dalle norme
comunitarie e nazionali;

Valutate le esigenze derivanti dal piano strategico in corso di definizione, dai nuovi interventi di
investimento rivenienti dalla programmazione comunitaria, nazionale e regionale anche facendo
riferimento al P.N.R.R. nel quale sono previsti finanziamenti per la societa e stante gli obiettivi
prefissati anche in relazione all’'organizzazione del personale;

Valutate, altresi, le disposizioni ANSF in ordine al Sistema di gestione della sicurezza ferroviaria ed
alle responsabilita derivanti;

Valutate le esigenze di un maggiore presidio sulla gestione delle aree legali, di controllo, di qualita
e la necessita di procedere ad un assestment del settore IT al fine di valutare gli investimenti tesi
all'innovazione ed alla digitalizzazione dell’azienda;

L'’Amministratore Unico con la presente
DELIBERA

- diadottare, in sostituzione della precedente Macrostruttura, disposta con le delibere sopra
richiamate, la nuova Macrostruttura aziendale cosi come definita nel documento allegaio.

Con successivi provvedimenti ed in coerenza con il CCNL ed i regolamenti aziendzli, varranno
assegnate le responsabilita derivanti dalla deliberata Macrostruttura aziendale e le relative risorse
umane.

A decorrere dalla data di nomina dei Responsabili delle singole Direzioni, si intende cessato ogni
effetto prodotto delle delibere citate in premessa che risultino incompatibili o in contrasto con la
nuova Macrostruttura di cui al richiamato allegato. . 7 . yoa
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